
株式会社レブニーズ

企業概要

代表者 《役職》 代表取締役 株式公開
《氏名》 鹿内　茂光 非公開

概要 ■設立　2006年4月 ■従業員数　41名 外資比率
(正社員22名　パートアルバイト19名　2011年7月現在) なし

■資本金　80百万円 ■平均年齢　28歳
主な株主

本社所在地 〒060-0809 北海道札幌市北区北9条西3丁目19-1ノルテプラザ5階 鹿内　茂光

本社以外の事業所　礼文島直営店 北海道礼文郡礼文町
新千歳空港店 北海道千歳市新千歳空港内

関連会社　 なし

事業内容・商品・販売先等 決算期 売上高 経常利益
・eコマース事業 ・直営店事業 ・プロモーション事業 前々期 2009年3月 576百万円

前期 2010年3月 750百万円 40百万円
企業ＵＲＬ http://www.rebun.jp 今期 2011年3月 782百万円 43百万円

将来予測 2012年3月 1,000百万円

求人要項 【管理部門責任者候補 (経営企画・経理) 】　
仕事の内容 必要な能力・経験

■経理・財務の実務経験及び、マネージメント経験のある方。
■営業的指向性を持って事業を推進してこられた方。

配属先情報 ■語学
本社 ■資格
雇用形態
正社員 期間の定め　 無 ■学歴 大学　大学院
試用期間 ■年齢　　歳～　39歳
有 3ヶ月　試用期間中の勤務条件(月給20万円以上)

【年齢補足】

勤務地
事業所名 所在地 備考 ■転勤　無
本社 札幌市北区 札幌駅徒歩5分

勤務条件 就業時間
■想定年収　 400万円～600万円 ■月給　 250,000円～400,000円 8：30～18：00 ■所定労働時間 8時間00分 休憩　90分
■賃金形態 月給制 ■フレックスタイム制 無
■通勤手当 一定額まで支給 上限15,000円 ■残業 有
■残業手当　 無　裁量労働制
【賃金備考】 【備考】
※経験・前職給を考慮の上、決定します。 ※社員旅行年1回　(過去実績：沖縄、石垣島)
【年収例】　 37歳(2年目) マネージャー：530万円(月給35万円＋賞与)

■休日 年間105日(内訳)
■退職金　 無 ■社会保険 健康　厚生年金 雇用　労災 その他(週1～2回(ローテーション交代制))
■寮・社宅 無 ■有給休暇 入社半年経過後10日～

【その他制度】

選考内容 ■面接回数 2～3回 ■筆記試験 有　SPI ■採用人数 1～2名

その他選考・企業からのフリーコメント
【オフィス環境】

※食品業界出身の方、歓迎します。
※採用の背景：業績好調の為、これを機に将来を見据えた組織力強化をしたいと考
えています。

■北海道の農産物、海産物など、まだ知られていない特産物を開拓し、広く紹介していくのが当社のミッションで
す。

北海道の新鋭建築家がデザインしたお洒落なオフィスです。「オフィス環境は社員のモチベーションを上げるために大切な要素」と考える鹿内社長は、北海道の新鋭建築家とコラボレーションして、2006年4月新オ
フィスをJR札幌駅の近くに設けました。白を基調としたおしゃれな空間、広い打ち合わせスペース、レストランと見間違うようなエントランスなど、社員にとって居心地のよい場所となっております。

■経営企画・経理業務をメインにご担当頂き、将来的に経営に参画して頂きたいと考えています。目標に対する

求　人　票

◆「礼文島のウニ」を保存製法や物流の仕組みを根本的に変える流通システムを構築したことで、国内のみならず、中国向け事業も進行中
◆自社ブランド商品を中心とした北海道特産品のネット販売では、楽天グルメ部門全国トップクラスの実績

事業推進の承認や部署間調整、経営目標の設定など重要なポジションとなります。

単体

■社員は、ベンチャースピリットと北海道の自然を愛する心を持ち、全員で事業を推進しており、その推進力で常
に新たなビジネスが生まれています。


